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Popis potreb Skoly

Z.akladni Skola a Materska Skola Kostomlaty pod
MileSovkou, prispévkova organizace

., Skola ma jasné formulovanou vizi a realistickou strategii rozvoje, kterou pedagogicti
pracovnici sdileji a naplnuji.
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1 Uvod
Nazev Skoly Zakladni Skola a Materska Skola
Kostomlaty pod MileSovkou,
prispévkova organizace
Adresa Skoly Svétecka 285, Kostomlaty pod MileSovkou, 417 54
ICO 72745380
Bankovni spojeni 78-7306700247/0100
Komeréni banka Teplice
Telefon/fax 417871037, 417871054 / 417871025
E-mail zs.kostomlaty@cmail.cz
Adresa internetové stranky www.zskostomlatypm.cz
Pravni forma Prispévkova organizace
Zarazeni do sité skol 1.1.2003
1Z0 feditelstvi 600084736
Reditel $koly JUDr. Ing. Petr Martinek
Pfehled hlavni €innosti Skoly (podle | Organizace zahrnuje od roku 2018 zakladni 3kolu,
zfizovaci listiny) matefskou Skolu, Skolni druZinu a Skolni kuchyni
s jidelnou. Jeji ¢innost je vymezena zakonem ¢&.
561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy8Sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon).

2 Strucna charakteristika Skoly

2.1 Popis budov skoly

Zakladni $kola a Matefska $kola Kostomlaty pod Mile$ovkou ma své sidlo v budové Il. stupné ZS na
adrese Kostomlaty pod MileSovkou, Svétecka 285. Kromé této budovy ma od zfizovatele, kterym je
obec Kostomlaty pod Milesovkou, vypUijéeny budovy v ulici Skolni ¢p. 118 (1. stuperi Z5 ) a ¢p. 133 (MS).
Jedna se o starsi budovy, které byly postaveny v prvni poloviné dvacatého stoleti. V letech 2010-2015
byly budovy zatepleny. U budovy I. stupné Z5 byla v roce 2018 nové postavena $kolni jidelna — vydejna.
V zafi roku 2021 byla dokonéena piistavba budovy MS. V ulici Skolni mame k dispozici velkou zahradu
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s hracimi prvky pro déti zMS a altdnem pro venkovni vyuku. U budovy II. stupné nechala obec
vybudovat multifunkéni hfisté. Skola dale vyuZivd obecni télocvicnu a aredl fotbalového hiisté.
V poloviné roku 2024 byla u budovy II. stupné ZS dokon&ena vystavba nové pFirodovédné uéebny.

Véechny $kolni objekty jsou nové vybaveny. Cekd nas vdak rekonstrukce elektroinstalace
v budovdéch 1. i II. stupné ZS a rekonstrukce socidlnich zafizeni na budové Il. stupné.

2.2 Historie Skoly

Skola pGsobi v obci od konce devatendctého stoleti. Vyucovacim jazykem byla néméina. Po vzniku
samostatného Ceskoslovenska vznikla také , éeska“ $kola. Nejprve sidlila v domé ¢p. 12 a v roce 1937
byla dokon&ena vystavba nové budovy (soucasna budova Il. stupné ZS) v ulici Svétecké. Po druhé
svétové valce byla z obce odsunuta vétSina némeckého obyvatelstva a tak zacala Skola vyuzit také
budovu pavodni ,némecké” $koly v ulici Skolni.

Ve $kole az do roku 2018 probihala na I. stupni ZS vyuka tzv. malotfidnim zpsobem. Od roku
2018, kdy se pocet zakd Skoly navysil, je plné organizovanou skolou.

2.3 Soucasnost skoly

Zakladni Skola a Materska Skola Kostomlaty pod MileSovkou, pfispévkova organizace, je plné
organizovanou zakladni skolou s 1. - 9. postupnym rocnikem a soucasné je také spadovou skolou pro
déti z okolnich obci (cca 53 % dojizdé&jicich 7aka). Skola je zfizena Obci Kostomlaty pod Mile$ovkou, ma
formu prispévkové organizace. Na zakladé zadosti zfizovatele byla od $kolniho roku 2018/2019
zvy$ena maximalni kapacita na 150 74kd. (Maximalni kapacita byla navy$ena Rozhodnutim MSMT CR
dne 29.8.2018 na 150 zak(.) Dne 1.9.2018 doslo ke slouceni (fuzi) dvou prispévkovych organizaci obce

— Zakladni Skoly Kostomlaty pod MileSovkou a Materské Skoly Kostomlaty pod MileSovkou.

Soucdsti organizace jsou tedy od 1.9.2018 také materska Skola, Skolni druZina, skolni kuchyné

a Skolni jidelna-vydejna.

K 30.9.2024 navstévovala zakladni skolu 145 zak( a 35 déti dochazelo do Skoly matefrské.

2.4 Vybaveni Skoly

Viechny uéebny v ZS (véetné herny $kolni druZiny) jsou nyni vybaveny novym ndabytkem,
interaktivnimi tabulemi, dataprojektory. Ve vSech ucebnach 1. a 2. stupné jsou instalovany nové bilé
keramické tabule. K dispozici jsou dvé ucebny vypocetni techniky, télocvicna a dilny. U budovy 2.
stupné se nachazi viceucelové hfisté s umélym povrchem. U obou budov je zahrada, ktera je vyuzivana

k vyuce, relaxaci déti o velkych prestdvkach i k poradani skolnich akci.
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V budovéch I. i II. stupné ZS i v budové MS byly zmodernizovany v letech 2020-2021 WI-FI sit8,

byly zakoupeny robotické stavebnice pro vyuku informatiky a pro ¢innost krouzku robotiky. Skola

disponuje dostatecnym mnoZstvim ICT a potfebnymi pocitacovymi programy.

V letech 2023-2024 byla ve skole vybudovana nova jazykova ucebna (vybaveni od kanadské

firmy ROBOTEL) a bylo potizeno vybaveni pro vyuku virtudini reality.

Ve $kole je od roku 2024 vybaveni pro 5 mobilnich pocitacovych uceben. V roce 2025 by mélo

dojit k modernizaci PC u¢ebny v budové Il. stupné.

Novou technikou je dostate¢né vybavena také MS.

2.5 Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor ZS je stabilizovany a zku$eny. Celkem ve $kole plsobi 13 ugitel(l, 8 asistent(

pedagoga a tfi vychovatelky SD. S vyjimkou jednoho ucitele, ktery plsobi na $kole na zkraceny tvazek,

jsou ¢lenové pedagogického sboru plné kvalifikovani.

VVVVVVVVVYVYVYVYVYY

VYV V

Silné stranky pedagogického sboru:

Stabilizovany, pracovity a motivovany kolektiv,

ochota se dale vzdélavat v ramci DVPP,

iniciativa pfi tvofeni planu akci na pfislusny skolni rok,

dobra prace pfi vyuce Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

ochota podilet se na implementaci spole¢ného vzdélavani ve Skole,

ochota se zapojovat do projektd Skoly a prezentace $koly na verejnosti.

Slabé stranky:

Absence aprobovanych ucitelll nékterych predmétd — Fy, Ch, Tv, Vv, Hv

spoluprace s asistentem pedagoga

administrativni stranka pedagogické profese.

Moznosti zlepseni:

Zlepseni vyuzivani ICT techniky pfi vychovné vzdélavacim procesu,

doplnéni pedagogického sboru o aprobované ucitele (Fy, Ch, Tv, Vv, Hv)

zlepsit administrativni stranku pedagogické prace (sniZovat administrativu na nutné
minimum),

zlepsit spolupraci uditel( s asistenty pedagoga

zohledniovat metody a formy prace u zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (zapojeni
Skoly do projektli na podporu spoleéného vzdélavani),

zlepsit nabidku zajmovych Utvarl pro zZaky (zapojeni externich pracovnikd skoly).
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2.6  Charakteristika zaku

K 30.9.2024 navitévovalo $kolu 145 7akd. Cést 7akd dojizdi z okolnich obci (BZany, Svétec,
Mérunice, Hostomice). Ve skolnim roce 2023/2024 ukondili ro¢nik vsSichni Zaci, z toho 20% Zaku
s vyznamenanim. Na stfedni Skoly byli pfijati vSichni Zaci 9. ro¢niku. Dvé Zdkyné byly dale pfijaty na

viceleté gymnazium v Biliné 5. tfidy.

Ve skolnim roce 2024/2025 3kolu navstévuje 23 7akl s podplrnymi opatienimi Il. a vyssiho

stupné.

2.7 Dlouhodobé projekty Skoly a mezinarodni spoluprace

Skola se postupné zapojila do nékolika projekt( financovanych z cizich zdrojd. Jednalo se predeviim o
tzv. Sablony. V letech 2019-2021 $kola realizovala projekt s ndzvem ,,Rozvoj $koly Kostomlaty pod
Milesovkou“. Jedna se o projekt realizovany v ramci OP VVV — Vyzva ¢. 02_18_063 pro Sablony Il — MRR
v prioritni ose 3. Na tento projekt Skola v dubnu 2021 navdzala projektem ,DalSi rozvoj Skoly
Kostomlaty pod Mile$ovkou®, ktery je realizovan v rdmci projektu OP VVV Sablony Ill. V sou¢asné dobé
je ve Zkole realizovén projekt ,,Podpora vyuky v ZS a MS Kostomlaty pod Mile$ovkou (financovany

z programu SABLONY JAK).

V predchozich letech byla skola dale zapojena do projektu ,Sportuj ve skole” a do projektu
Celorepublikova sit Laborky. cz — registracéni ¢islo CZ.2.3.68/0.0/0.0/16_010/0000540. Cilem tohoto

projektu je zlepSeni piirodovédného vzdélavani na $kolach v CR.

2.8 Spoluprace s rodic¢i a dalSimi subjekty

Spoluprace s rodici je na dobré Urovni a neustdle se rozviji. Rodi¢e mohou navstivit Skolu nejen
v dobé tfidnich schlzek a informacnich odpoledni, ale kdykoliv po vzajemné dohodé s vyucujicim nebo
tfidnim ucitelem. Novy impulz dala této spoluprdci online vyuka realizovana v dobé koronavirové
pandemie. UcCitelé totiz komunikovali prostfednictvim programu MS Teams nejen s Zaky, ale také
s nékterymi rodici. V MS i ZS poradame dny otevienych dvefi, v rdmci kterych se rodi¢e mohou podivat
do vyuky. Rodi¢im je k dispozici v ramci svych konzultacnich hodin vychovna poradkyné a metodik

prevence.

Skola se snazi také o aktivni spolupraci s obcemi, ze kterych pochazeji jeji Zaci. Jedna se
predevsim o obce BZany, Svétec a Ledvice. Aktivné se podili na riznych akcich, které tyto obce poradaiji.
Jedna se napfiklad o ,Vanocni jarmarky”, ,,Mikulasské besidky”, rizné sportovni akce, ,Détské dny”

atd.
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Kvalitni je spoluprace Skoly se spolky (SDH, spolek ,Na zachranu hradu Kostomlaty“ atd.), které

plsobi v obci.

2.9 Charakteristika matei'ské Skoly (budovy, vybaveni, pedagogicky sbor,
projekty, spoluprace s dalSimi subjekty)

Matefska $kola je soucdsti organizace od 1.9.2018. Sidli v budové &p. 133 v ulici Skolni. U budovy se
nachdzi velkd zahrada, ktera slouzi k vyuce i relaxaci déti. Souc¢dsti zahrady je herni zéna. V roce 2020
zde byl postaven velky altan.

0d 1.9.2021 byly (po ptistavbé uéebny) otevieny v MS dvé tiidy. U¢ebny jsou nové vybaveny, $kolka
disponuje dostatecnym mnozstvim hracek, didaktickych pomlcek i ICT. Velkym pomocnikem je
predeviim 3D PANEL umistény v jedné zuceben. Druhd ucebna disponuje dataprojektorem
s interaktivni podlozkou (ndhrada interaktivni tabule).

Pedagogicky sbor je plné kvalifikovany. Od 1.9.2024 v MS pracuji €tyfi u¢itelky na plny Gvazek.
Od zafi 2024 byla na zakladé doporuceni PPP Teplice pfijata asistentka pedagoga. Druhy AP pracuje ve
Skole od 1.2.2025. Celkem sSkolku navstévuje 35 déti (pIlné naplnéna kapacita skoly).

Spoluprace s rodici je velmi dobra. Rodice aktivné spolupracuji a podileji se na chodu MS.
Z ostatnich subjekt(l je potiebné, stejné jako u ZS, jako velmi piinosnou hodnotit spoluprace se
sousednimi obcemi, Mistni knihovnou a Lesy CR.

3 Planovaci obdobi

Vize skoly vychazi z tradi¢nich a praxi osvéd¢enych zpusobu prace v predchozich letech a reaguje
na pozadavky moderniho vzdélavani.

Dlouhodobé cile vychazeji z vize $koly a stanovuji se pro jednotlivé oblasti ¢innosti Skoly, které
jsou predmétem kazdoro¢niho vlastniho hodnoceni prace $koly a revize strategického a taktického planu
pro nasledujici obdobi.

Uvedeni vize Skoly do Zivota je podminéno jejim piijetim vSemi ucastniky Skolniho Zivota a jejich
snahou osobné se v maximalni mozné mife podilet na jejim napliiovani.

Vize $koly byla v ZS a MS Kostomlaty pod Milesovkou stanovena ve $kolnim roce 2020/2021
v prib¢hu zpracovani ,,Strategického planu rozvoje skoly na léta 2020-2026, tzn. strategické cile jsou
Skolou formulovany na obdobi 6 let. Tyto materialy byly nasledné aktualizovany v lednu 2024.

Realizace vize a cili Strategického planu rozvoje skoly je postupné rozpracovavana do ro¢nich
»Akcénich planu skoly*.
Hodnoceni (a pfipadna aktualizace plantl) probihd prubézné, evaluace skoly probéhne ve druhém

pololeti roku 2025.
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4 Analyza organizace

Skola velmi dobfe spolupracuje se ziizovatelem a ma tudiz solidni materidlni zazemi. Disponuje

pomérné kvalitnim a stabilizovanym pedagogickym sborem.

Vzhledem k tomu, Ze se v§ak jedna o Skolu malou (s malym poctem zakt a tim i malym poctem
pedagogickych pracovnikil) a Skolu, ktera je umisténa v objektech, které jsou staré vice jak 60 let,

potiebuje ke svému dalSimu rozvoji predevsim:

a) V oblasti personalni je poti‘ebné zajistit:

- Aprobované ucitele chemie, fyziky a informatiky.
- Zajisténi vykonu specializovanych cinnosti prostfednictvim vzdélanych odborniki

(EVVO, koordinator ICT).

b) V oblasti materidlnich podminek pro vzdélavani je nutné realizovat:

Rekonstrukei elektroinstalace v budovéch 1. a II. stupné ZS (&p. 285 a &p. 118).

Rekonstrukei a zatepleni ptdnich prostor v budové II. stupné ZS .

Rekonstrukei socialnich zafizeni v budové II. stupné ZS.

Rekonstrukei $kolni kuchyné v budové ¢p. 133, v¢etné vybudovan nakladniho vytahu
pro piesun hotovych jidel do skolni jidelny — vydejny.
Rekonstrukei $aten v objektech &p. 133 (MS) a 285(11. stupeii ZS).

- Zajisténi prostor pro Skolni druzinu.
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Musi obsahovat viechny oblasti podle definice ,, Kvalitni skoly.

Kon

POMOCNE

(k dosazeni cile)

SKODLIVE

(k dosazeni cile)

VNITRNI(

(atributy organizace)

STRENGHTS (silné stranky)

Jasné formulovana vize, kterou PP
sdileji a napliuji

SVP (28 i MS) vychazi z vize a
strategie rozvoje Skoly a je

v souladu s RVP

Funkéni pravidla pro konstruktivni
komunikaci

Skola je vstFicné a bezpe¢né
misto

Vedeni klade duraz na profesni
rozvoj

Profesionalni pfistup pedagogl
Individualni pFistup k détem i
zakdm

Zaméreni pedagogli na podporu
socialniho i osobnostniho rozvoje
zaka

Vyuzivani Sirokého spektra
vychovné vzdélavacich strategii
Vytvoreny rovné prileZitosti ke
vzdélavani

Systém ucinné podpory détem a
zaklm s potrebou podplrnych
opatreni

WEAKNESSES (slabé stranky)

Vytvareni podminek pro vyménu
zkuSenosti s dalSimi Skolami
Podpora zacinajicich pedagogt
Chybéjici kvalifikovani
pedagogové (aprobace Fy,CH,Inf)
Spoluprace pedagogickych
pracovniki MS, 1. a ll. stupné
Motivace zakl k dosahovani
dobrych vysledkd

Nedostatecné prostory pro vyuku
odbornych predmétl
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OPPORTUNITIES (pfilezitosti) THREATS (hrozby)
e Spolupréace se zfizovatelem a e Nedostatek déti pro MSiZS
partnery e Nedostatek uciteld MS a
e Spoluprace s rodici, zlepseni vychovateld SD
komunikace e Nedostatek vhodnych NP
e DalSi zlepSovani materialnich e Nejistota ve financovani prace NP

podminek plsobeni Skoly
(venkovni ucebna, pocitacova
ucebna, prostory SD, ...)

VNEJS/
(atributy prostredi)

6 Stanoveni vize Skoly

»Zakladni Skola a Materska Skola Kostomlaty pod MileSovkou poskytuje predskolni a zakladni vzdélani
zaloZené na tradici a kvalité vyuky. Vizi Skoly je v prosttedi pozitivniho a pratelského klimatu, dobrych
vzajemnych vztahl mezi vdéemi Ucastniky Skolniho Zivota a otevieného partnerstvi
e vychovavat socidlné silné osobnosti schopné Zivota v moderni obéanské spole¢nosti,
e vybavit je schopnosti ovladat a ucelné vyuzivat informacéni a komunikaéni technologie k
ziskdvani informaci a k jejich vlastnimu rozvoji
a soucasné vytvaret kvalitni, prestiZni a otevienou Skolu, kterd spoluvytvafi spolecensky, kulturni a

sportovni Zivot obce.”

7 Strategické cile
Oblasti:

a) RIZENI SKOLY, KVALITA PERSONALNI PRACE a
DVPP

Ve stirednédobém horizontu strategicky planovat rozvoj Skoly v zavislosti na modernich poZadavcich
na vzdélavani, uplatiiovat ucinny systém autoevaluace, usilovat o vysokou kvalifikovanost

pedagogického sboru, podporovat jeho profesni riist v zajmu dalSiho rozvoje Skoly a napliiovani jeji

10
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vize.

b) PODMINKY KE VZDELAVANI

Vytviiet a udriovat uspokojivé materidlni zazemi, vytvdret vSem Zakim, rodi¢im i pedagogiim
vstiicné a bezpecéné prostiedi pro vzdélavani a pozitivni klima zaloZené na dobrych vitazich mezi vSemi

ucastniky Skolniho Zivota
¢) PRUBEH VZDELAVANI

Pripravit vSechny potiebné podklady k pirechodu na novy RVP tak, aby Skola mohla v souladu
s novym RVP (a nové zpracovanym a schvilenym SVP) zahdjit vyuku od zdii roku 2026.

V zavislosti na zméndch vzdélavaci politiky statu aktualizovat vzdéldavaci program Skoly, formalni
kurikulum dopliiovat Sirokou nabidkou kurikula neformalniho, rozvijet zajmy, potieby a talent Zakii
nabidkou volitelnych piedmétii a zajmovych krouZkii Skolni druZiny (piipadné Skolniho klubu), ucasti

v soutéZich a olympiaddch.
d) PODPORA SKOLY ZAKUM

Vytviret bezpecné a priznivé Skolni klima, rovné prileZitosti ke vzdélavani a seberealizaci; poskytovat
ucinnou podporu vSem Zdakiim s potiebou pedagogické podpory a podpiirnych opatieni, umoZznit
Zakim podilet se na Fizeni Skoly prostiednictvim Skolni Zakovské samospravy a udriovat a

zlepSovat nabidku Skolskych zarFizeni zdjmového vzdélavani (Skolni druZina, pripadné Skolni klub).
e) SPOL UPRACE S RODICI A PARTNERSKYMI SUBJEKTY
VE VZDELAVANI
Usilovat o otevienou informovanost a partnerstvi ve vzdélavani, zjist'ovat pravidelné nazory rodici
na prdci Skoly formou dotaznikovych Setieni, vtahnout rodice prostiednictvim jejich orgdnii do Zivota
Skoly, spolupracovat aktivné se zFizovatelem a vSemi partnery ve vidélavani.
f) VYSLEDKY VZDELAVANI A UROVEN VYSLEDKU PRACE
SKOLY
Usilovat o spokojenost zakaznikit Skoly s vysledky vzdélavini, o zvySeni kvality dosahovanych
vychovnych a vzdélavacich vysledkii, udriovat vysoky standard ndroku na Zdaky ve vychové i

vzdélavani, vysledky prdce pravidelné prezentovat a hodnotit a v zdvislosti na nich revidovat vizi a

cile Skoly.
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8 Akcni plan Skoly

s,

RIZENI SKOLY, KVALITA PERSONALNI PRACE a DVPP

Dlouhodoby cil:

Ve stiednédobém horizontu strategicky planovat rozvoj Skoly v zdvislosti na modernich poZadavcich
na vzdélavani, uplatiiovat ucinny systém autoevaluace, usilovat o vysokou kvalifikovanost
pedagogického sboru, podporovat jeho profesni riist v zajmu dalSiho rozvoje Skoly a napliiovani jeji

vize.

Dil¢i cile:

e vizi a koncepci rozvoje Skoly pribézne vyhodnocovat a na zékladé zpétné vazby ji dopliiovat

e pravidelné na konci $kolniho roku vyhodnocovat Strategicky plan rozvoje Skoly a Plan ¢innosti a
na zakladé aktualnich zjisténi konkretizovat obsah vSech dokumentti pro nasledujici Skolni rok

e uplatnovat nastaveny standard participativniho fizeni §koly a komunikace se vS§emi zamé&stnanci

e udrzovat ve Skole vstiicny a respektujici komunikacni systém mezi vSemi Gcastniky skolniho zivota
(ztizovatel, pedagogové, zaci, rodiCe, vefejnost), uplathovat profesionalni pfistup a konstruktivni
dialog

e podporovat snahu o sebevzdelavani pedagogickych zaméstnancii v zajmu jejich vlastniho
profesniho rozvoje, a to v zavislosti na finan¢nich moznostech pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki, dalsi vzde€lavani pedagogickych pracovnikli zaméfit pfednostné na spolecné vzdélavani
celého pedagogického sboru (viz plan DVPP — prace s tiidnim kolektivem, klima tfidy)

e podporovat vzdélavani pracovnikii $kolniho poradenského pracovisté (VP, SMP)

e motivovat pedagogické zaméstnance $koly k udrzovani kolegialnich vztahli a vzajemného respektu,
k efektivnimu piedavani zkusenosti a vzajemné spolupraci pti feSeni problémi

e podporovat efektivni spolupraci pedagogickych pracovnikt I. a II. stupné ve vzdélavacich oborech
Cesky jazyk a matematika s cilem zlepSovat kvalitu poskytovaného vzdélavani

e podpofit vzdélavani vhodnych adepti v oblasti vzdélavani k vykonu specializovanych ¢innosti
(SMP, EVVO)

e pravidelné vyhodnocovat personalni rizika a pfijimat opatfeni k jejich odstranovani (ucitelé
matematiky, fyziky, chemie, informatiky), zvysit kvalifikovanost pedagogického sboru

e podporovat rozvoj pedagogickych a organizacnich schopnosti zacinajicich pedagogt, jejich

bezproblémovou adaptaci do pracovniho kolektivu
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PODMINKY KE VZDELAVANI

Dlouhodoby cil:

Wytvdiet a udriovat uspokojivé materidlni zdazemi, vytvdret vS§em Zdakium, rodi¢iim i pedagogim
vstiicné a bezpecéné prostiedi pro vzdélavani a pozitivni klima zaloZené na dobrych vitazich mezi vSemi

v

ucastniky Skolniho Zivota

Dil¢i cile:

e gsystematicky vyhodnocovat stav materidlnich podminek pro vzdélavani, usilovat o udrzeni
vyhovujiciho technického stavu zazemi Skoly, materialnich podminek pro vzdélavani a o jejich
prabézné zkvalitiiovani

e zlepSovat troven materialné-technického zazemi Skoly i ostatnich jejich prostor (podminky pro
praci $kolni druziny, inovace ICT vybaveni, $atna II. stupné ZS, rekonstrukce WC v budové II.
stupné ZS, rekonstrukce kuchyné v objektu MS, vybudovani nakladniho vytahu pro piepravu
hotovych ob&da)

e usilovat ve spolupraci se zfizovatelem o modernizaci vzdélavaciho prostfedi a jeho podplrnych
prvki: vybudovéani venkovnich u¢eben u objektd MS a II. stupné ZS, obnova vybaveni $koly,
prostory pro $kolni druzinu, Skolni dilny, rekonstrukce télocvi¢ny...

o vyuzit efektivné revitalizace Skolni zahrady k podpoie vzdélavani zaka (praktické uplatnéni
teoretickych védomosti zaki v prirodnim prostiedi okoli $koly) i k jejich odpoéinku a relaxaci v MS
a v zajmovych utvarech SD (ptipadné SK)

e udrzovat vysokou troven vybaveni informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi pro podporu
vzdélavani zakt (viz plan ICT)

e zlepSovat vybaveni Skoly pro nazornost a efektivitu vyuky, modernizovat ucebni pomtcky,
doplnovat knihovny, modernizovat vybaveni jednotlivych soucasti skoly

e promyslenou organizaci vychovné vzdélavaciho procesu a Cinnosti jednotlivych soucasti skoly
podporovat zdravy zivotni styl, vytvaret ve skole pratelskou atmosféru a pozitivni klima, které se
projevuje v dobrych prosocialnich vztazich mezi pedagogy navzajem, mezi pedagogy a zaky, mezi
zaky navzajem i mezi rodici a vedenim Skoly a pedagogy

e pozitivnimu klimatu napomahat kvalitnim vlastnim prostfedim $koly, jeho Cistotou, estetickou

upravou vnitinich prostor Skoly i jejiho okoli, ekologickym pfistupem k Zivotu

PRUBEH VZDELAVANI
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Dlouhodoby cil:

V zavislosti na zméndch vzdélavaci politiky stitu aktualizovat vzdélavaci program Skoly, formalni
kurikulum dopliiovat Sirokou nabidkou kurikula neformadlniho, rozvijet zajmy, potieby a talent Zaki
nabidkou volitelnych piedmétit a zdajmovych krouZkii Skolni druZiny (pripadné Skolniho klubu), ucasti

v soutéZich a olympidddch.

Dil¢i cile:

e v obdobi biezen 2025 — duben 2026 zpracovat novy SVP ( v souladu s RVP uvefejnénym v lednu
2025) tak, aby v souladu s timto SVP mohla byt zahdjena vyuka od zaii roku 2026

e pravidelné analyzovat realizaci stavajici verze SVP, provadét jeho aktualizaci v souvislosti
proménou statem stanovenych pozadavkl, promyslené reagovat na aktualni zmény a potieby skoly

e udrzovat a zlepSovat kvalitu vzde€lavani v matematice, ve vyuce cizich jazykli a informacnich a
komunikaénich technologii (jazykova a informacni gramotnost; u ICT v zavislosti na materialnich
podminkach skoly)

e zaméfit se na podporu funkénich gramotnosti zaki, vénovat pozornost zejména rozvoji ctenarske,
matematické, socialni a prirodovédné gramotnosti

e zaméfit se na osobnostni a socidlni rozvoj zakl, vytvareni pozitivnich vztahti, vzajemné spoluprace
a respektu, schopnost ptijimat kompromisy

e zajistit rovné piilezitosti pro vSechny zaky, systematicky identifikovat jejich individualni potieby
pti vzdélavani, uzce spolupracovat s odbornymi poradenskymi pracovisti

e podporovat riznorodé metody a formy prace jako prostiedek ke splnéni vyukovych cilii, propojeni
teorie s praxi a moznost vyuziti informacnich technologii pro vyuku a uceni, kooperativni u¢eni

e usilovat nadale o zlepSovani komunikace, tymové spoluprace a kolegialnich vztahi, pfedevsim na
ptechodu mezi I. a II. stupném

e udrzovat a rozvijet Sirokou nabidku neformalniho kurikula (z4jmové krouzky, exkurze, jazykové
pobyty, podpora aktivniho zapojeni zakli a pedagogli do narodnich a mezinarodnich projekti)

e vyuzivat prilezitosti k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni zaki jako podpory zpétné vazby pro

ucitele

PODPORA SKOLY ZAKUM

Dlouhodoby cil:
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Wytviret bezpecné a priznivé Skolni klima, rovné prileZitosti ke vzdélavani a seberealizaci; poskytovat
ucinnou podporu v§em Zdakiim s potiebou pedagogické podpory a podpiirnych opatieni, umoZznit
Zakim podilet se na rizeni Skoly prostiednictvim Skolni Zakovské samospravy a udriovat a

zlepSovat nabidku Skolskych zarizeni zajmového vzdélavani (Skolni druZina, pripadné Skolni klub).

Dil¢i cile:

e vénovat nadale vysokou pozornost primarni prevenci rizikového chovani zaka (PP, KPPS, popt.
vlastni dotaznikova Setieni) s cilem vytvaret bezpecné a ptiznivé vzdelavaci prostredi pro zaky

e vyuzivat kvalitni prace 3kolského poradenského pracovisté (VP, SMP) pro poskytovani
poradenskych sluzeb zakiim i rodi¢im

e dbat na dodrzovani vnitinich pravidel (Skolni fad, vnitini predpisy)

e podporovat socialni a osobnostni rozvoj zakl

e trvale posilovat pocit sounalezitosti se Skolou

e cvidovat zaky s potfebou podpirnych opatfeni, poskytovat jim uc¢innou podporu a zohlediiovat
jejich individualni potieby pii vzdélavani v souladu s doporucenimi poradenskych zafizeni,
spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pii péci o tyto zaky, vyhodnocovat jejich
pokroky a ucinnost realizovanych opatieni

e vytvaret rovné podminky ke vzdélavani, umoznit vSem zakim bez rozdilu zapojit se do aktivit skoly
vcetné ptipadné online vyuky

e ke vzdelavani nadéle vyuzivat moderni online prostfedky (prostiedi Microsoft online, digitalni
ucebnice Fraus...)

e vyuzivat Skolni zakovskou samospravu jako organ pro demokratické fizeni Skoly

e udrzovat a zvySovat soucasnou nabidku zdjmovych krouzk

SPOLUPRACE S RODICI A PARTNERSKYMI SUBJEKTY VE
VZDELAVANI

Dlouhodoby cil:

Usilovat o otevienou informovanost a partnerstvi ve vzdélavdni, zjist’ovat pravidelné ndazory rodici
na prdci Skoly formou dotaznikovych Setieni, vtahnout rodice prostiednictvim jejich orgdnii do Zivota

Skoly, spolupracovat aktivné se zFizovatelem a vSemi partnery ve vzdélavdni.

Dil¢i cile:
e usilovat o spolupréci rodict pii podpote vychovy a vzdélavani skoly, zjistovat pravidelné nazory

15



P ol BC EVROPSKA UNIE ~
* * Evropské strukturaini a investiéni fondy l

* K Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

rodicl na praci Skoly

pti komunikaci s rodici, zaky i kolegy uplatiovat nadhled a vstticny a respektujici pristup
prabézn¢ informovat rodi¢ovskou a ostatni vetejnost o aktualnim déni ve Skole i o vysledcich prace
Skoly prostiednictvim hlavniho informaéniho zdroje — www.zskostomlatypm.cz a dalSich

pravidelné vydavanych tiskovin (Skolni Gasopis, KOSTOMLATSKY ZPRAVODAYJ)

vyuzivat elektronickou zdkovskou knizku jako hlavni zdroj vzajemné informovanosti §koly a rodiny
o vychov¢ a vzdelavani zaka
udrzovat a dale rozvijet efektivni spolupraci se vzdélavacimi a spoleCenskymi institucemi v okrese

pokracovat v dobré spolupraci se Skolskou radou

VYSLEDKY VZDELAVANI A UROVEN VYSLEDKU PRACE SKOLY

Dlouhodoby cil:

Usilovat o spokojenost zakaznikit Skoly s vysledky vzdélavini, o zvySeni kvality dosahovanych

vychovnych a vzdélavacich vysledkii, udriovat vysoky standard ndroki na Zaky ve vychové i

vzdélavani, vysledky prdce pravidelné prezentovat a hodnotit a v zavislosti na nich revidovat vizi a

cile Skoly.

Dil¢i cile:

usilovat o p¥iznivé hodnoceni vysledkii vzdélavani rodici, absolventy $koly i CSI

zapojovat aktivné zaky do soutézi s cilem navazovat na vysoky standard dosahovanych vysledkd,
ocefiovat nejlepsi zaky

zapojovat Skolu do celostatnich srovnavacich testli s cilem dlouhodobé sledovat vzdélavaci vysledky
(SCIO, testy CSI v systému elektronického testovani Inspis SET v 5. a 9. ro&niku), pfijimat opatieni
ke zlepSovani kvality dosahovanych vysledkt

systematickou a koncep¢ni ¢innosti Skolnitho poradenského pracovisté vytvaret predpoklady pro
minimalizaci vzniku socialné patologickych jevi

provadét pravidelnou sebehodnotici ¢innost, revidovat vizi, cile a strategické dokumenty skoly
dbat na vysokou vécnou i formalni uroven vystupt ze Skoly (vyro¢ni zpravy, informacni tiskoviny,
prezentace na internetu)

usilovat dale o systematické budovani image Skoly a vztaht s jejimi zakazniky (public relations),
prezentovat vysledky Skoly na vefejnosti (medializace akci)

usilovat o udrZeni dobrého jména skoly - prezentace Skoly, propagace v médiich, akce pro pedagogy,

pro Sirokou vetejnost

16


http://www.zskostomlatypm.cz/

JERES £\/ROPSKA UNIE V\K%
* * Evropské strukturaini a investiéni fondy l

* K Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

9 Evaluace a aktualizace planu skoly

Evaluace $koly je naplanovana na druhou polovinu roku 2026. V této dob¢ bude vytvoren také piislusny

dokument.

Na zaklad¢ analyzy Cinnosti Skoly bude nésledné aktualizovan strategicky plan rozvoje Skoly a

z realizované analyzy bude také vychazet ak¢ni plan Skoly na rok novy skolni rok.

10 Plan seznameni se strategii, strategickymi cily a jejich propagace

Aktualizovany ,Strategicky plan rozvoje Skoly” bude projednan na pedagogické radé a také se
zfizovatelem. Nésledné bude predlozen k projednéni a schvaleni SR. Po schvaleni bude uveiejnén na
uredni desce Skoly a webovych strankach Skoly. Po dohodé bude informace o aktualizovaném
strategickém planu uvefejnéna v KOSTOMLATSKEM ZPRAVODAII, ktery vydava zfizovatel $koly, tzn.

obec Kostomlaty pod Milesovkou.

S aktualizovanou strategii budou sezndmeni rodic¢e na rodicovskych schlzkach. Rodice vSak budou do
tvorby strategie a planu zapojeni jiz v prabéhu jeho pfipravy a zpracovani, tzn. v dobé vypracovani

analyzy stavu a potfeb.

Veskerd komunikace a propagace aktualizovaného planu bude zamérena na Sirokou verejnost, kterou
predstavuji pfedevsim rodice déti a zaka skoly, ztizovatel, obyvatelé Kostomlat a také sousednich obci,
pro které je Zakladni Skola a Materskd Skola Kostomlaty pod MileSovkou Skolou spadovou a

samoziejmé také zaméstnanci a Zaci Skoly.

Zpracoval : Ing. Petr Martinek v.r. (Vize z 14.12.2021 - aktualizace 6.2.2025)
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